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Protokół nr OR.III.1510.6.2024 

Komisji Skarg, Wniosków i Petycji Rady Miejskiej w Sulechowie z dnia 5 września 2024 r. 

 

Rada Miejska w Sulechowie podjęła na posiedzeniu w dniu 29 lipca 2024 r. uchwałę nr 0007.75.2024 
Rady Miejskiej w Sulechowie w sprawie przekazania w części skargi według właściwości. 

W toku prowadzonego postępowania wyjaśniającego przedmiot skargi dokonano szczegółowego 
ustalenia stanu faktycznego i jego analizy, co potwierdzają następujące czynności komisji. Dnia 1 sierpnia 
2024 r. Przewodniczący Komisji Skarg, Wniosków i Petycji po posiedzeniu komisji wystosował pismo do 
Burmistrza Sulechowa z prośbą o przygotowanie stanowiska merytorycznego w zakresie postanowień § 
1 ust 1 uchwały 0007.75.2024 Rady Miejskiej w Sulechowie. Dnia 29 sierpnia br. wpłynęła do Rady 
Miejskiej w Sulechowie odpowiedź Burmistrza Sulechowa do której załączona została również 
kserokopia pisemnego stanowiska Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 1 im. Gen. Józefa Bema w 
Sulechowie. Komisja Skarg, Wniosków i Petycji Rady Miejskiej w Sulechowie podziela stanowisko 
Burmistrza Sulechowa w zakresie działania dyrektora i jego kompetencji w zakresie przyznawania 
godzin. 

Zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986 z 
późn. zm.) – dalej KN, szkołą kieruje dyrektor, który jest jej przedstawicielem na zewnątrz, przełożonym 
służbowym wszystkich pracowników szkoły, przewodniczącym rady pedagogicznej. Dyrektor sprawuje 
opiekę nad dziećmi i młodzieżą uczącą się w szkole. Nadto w myśl art. 7 ust. 2 KN dyrektor szkoły 
odpowiedzialny jest w szczególności za: 1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoły; 2) realizację 
zadań zgodnie z uchwałami rady pedagogicznej i rady szkoły, podjętymi w ramach ich kompetencji 
stanowiących, oraz zarządzeniami organów nadzorujących szkołę; 3) tworzenie warunków do rozwijania 
samorządnej i samodzielnej pracy uczniów i wychowanków; 4) zapewnienie pomocy nauczycielom w 
realizacji ich zadań i ich doskonaleniu zawodowym; 5) zapewnienie w miarę możliwości odpowiednich 
warunków organizacyjnych do realizacji zadań dydaktycznych i opiekuńczo-wychowawczych; 6) 
zapewnienie bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę. 

Zgodnie z treścią art. 42 ust. 1 KN czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pełnym wymiarze zajęć nie 
może przekraczać 40 godzin na tydzień, z tym że zgodnie z tabelą określoną w art. 42 ust. 3 lp. 3 KN dla 
nauczycieli: przedszkoli specjalnych, szkół podstawowych, szkół specjalnych, liceów ogólnokształcących, 
przedmiotów z zakresu kształcenia ogólnego i teoretycznych przedmiotów zawodowych w szkołach 
prowadzących kształcenie zawodowe, w tym w szkołach specjalnych i szkolenia rzemieślniczego w 
okręgowych ośrodkach wychowawczych, schroniskach dla nieletnich oraz zakładach poprawczych, 
teoretycznych przedmiotów zawodowych na kwalifikacyjnych kursach zawodowych, przedmiotów 
artystycznych i ogólnokształcących w szkołach artystycznych tygodniowa liczba godzin obowiązkowego 
wymiaru zajęć dydaktycznych wychowawczych, opiekuńczych wynosi 18. 

Ponadto, nauczycielowi zgodnie z art. 35 ust. 2 KN można przyznać tzw. godziny ponadwymiarowe, które 
są definiowane jako, cyt.: Przez godzinę ponadwymiarową rozumie się przydzieloną nauczycielowi 
godzinę zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych powyżej tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych. Jednakże ich 
przyznanie, zgodnie z art. 35 ust. 1 KN następuje, cyt.: w szczególnych wypadkach, podyktowanych 
wyłącznie koniecznością realizacji programu nauczania, nauczyciel może być obowiązany do odpłatnej 
pracy w godzinach ponadwymiarowych zgodnie z posiadaną specjalnością, których liczba nie może 
przekroczyć 1/4 tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć. Przydzielenie nauczycielowi 
większej liczby godzin ponadwymiarowych może nastąpić wyłącznie za jego zgodą, jednak w wymiarze 
nieprzekraczającym 1/2 tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć. 

Biorąc pod uwagę wyżej przywołane przepisy prawne oraz wskazanie przez Pana (..) przyznania mu przez 
dyrektora 20 godzin wychowania fizycznego, co zostało potwierdzone również w Arkuszu 
organizacyjnym szkoły na rok szkolny 2023/2024, należy stwierdzić, że faktycznie nauczyciel realizował 



2 
 

w sumie 20 godzin tygodniowo zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, a w tym 18 godzin 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru oraz 2 godziny ponadwymiarowe. Należy także zaznaczyć, że 
ww. 2 godziny ponadwymiarowe nie przekraczały 1/4 tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć, a co za tym idzie dyrektor nie musiał uzyskać zgody nauczyciela. Mając powyższe na uwadze należy 
podkreślić, że o przydziale obowiązków decyduje dyrektor szkoły, co zostało potwierdzone wyrokiem 
Sądu Najwyższego z dnia 12 maja 2004 r. I PK 454/03, cyt.: Praca w godzinach ponadwymiarowych nie 
stanowi uprawnienia nauczyciela, lecz jest jego obowiązkiem, jeżeli została zarządzona zgodnie z 
prawem. Zdjęcie z nauczyciela tego dodatkowego obowiązku przez nieprzydzielenie pracy w godzinach 
ponadwymiarowych nie może być uważane za pogorszenie warunków pracy. 

Zgodnie z przywołanym wyrokiem o przyznaniu nauczycielom godzin zarówno obowiązkowego wymiaru 
jak i ponadwymiarowych decyduje dyrektor szkoły. Przyznanie Panu (...) 20 godzin tygodniowo zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych jest zgodne z obowiązującymi przepisami prawa. 
Ponadto należy wskazać, że o zatrudnieniu nauczycieli decyduje również dyrektor mając na celu 
zapewnienia realizacji podstaw programowych uwzględniając długoterminowe nieobecności 
zatrudnionych nauczycieli. 

Reasumując zarzuty skargi Pana (…) dotyczące nieprawidłowego przyznania godzin przez Dyrektora 
Szkoły Podstawowej nr 1 im. gen. Józefa Bema nie znajdują potwierdzenia w zebranym materiale 
dowodowym sprawy. Z wyżej przytoczonych względów komisja w głosowaniu jawnym uznaje skargę na 
działanie Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 1 im. gen. Józefa Bema za bezzasadną. 

Wyniki głosowania 

Głosowano w sprawie: Rozpatrzenie skargi na dyrektora SP 1 w Sulechowie (OR.III.1510.6.2024). Skarga 
bezzasadna. 

Za: 3, Przeciw: 0, Wstrzymał się: 0, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 2 

Wyniki imienne: 

Za (3) Piotr Czuba, Arkadiusz Sowiński, Roman Wilczyński 

NIEOBECNI (2) Ewa Gromiec, Piotr Miszkiewicz 

Głosowanie zakończono w dniu: 5 września 2024, o godz. 08:56 

 

 

Przewodniczący Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

 

Arkadiusz Sowiński 


